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1. Amaç ve Kapsam 

Bu Yıllık Faal*yet Planı, Yakın Doğu Ün*vers*tes* Sağlık B*l*mler* Fakültes*n*n 2026–
2027 Eğ*t*m-Öğret*m Yılı *çer*s*nde eğ*t*m-öğret*m, öğrenc* süreçler*, kal*te güvences*, 
program değerlend*rme, paydaş katılımı, araştırma-gel*şt*rme, toplumsal katkı, etk*nl*k 
yönet*m*, mezun *l*şk*ler*, kurumsal *let*ş*m ve yönetsel süreçler kapsamında yürütmey* 
planladığı temel faal*yetler* bel*rlemek amacıyla hazırlanmıştır. 

Planın oluşturulmasında 2025–2026 Eğ*t*m-Öğret*m Yılı Yıllık Faal*yet Planının 
gerçekleşme durumu, yıl sonu değerlend*rmeler*, kom*syon faal*yetler*, öğrenc* ve 
paydaş ger* b*ld*r*mler*, kal*te güvences* kapsamında yürütülen *zleme ve 
değerlend*rme çalışmaları *le bu süreçlerde bel*rlenen gel*ş*m alanları d*kkate 
alınmıştır. 

2026–2027 Eğ*t*m-Öğret*m Yılı planlamasında, b*r öncek* yılda yürütülen 
uygulamaların sürdürülmes*n*n yanı sıra; öğrenc* ve paydaş ger* b*ld*r*mler*n*n karar 
ve *y*leşt*rme süreçler*yle *l*şk*lend*r*lmes*, program değerlend*rme süreçler*n*n 
güçlend*r*lmes*, kom*syon çalışmalarının sonuç odaklı *zlenmes*, etk*nl*k 
değerlend*rme süreçler*n*n gel*şt*r*lmes*, mezun *l*şk*ler*n*n s*stemat*k hale get*r*lmes* 
ve kurumsal kanıt yönet*m*n*n güçlend*r*lmes* öncel*kl* gel*ş*m alanları olarak d*kkate 
alınmıştır. 

Plan, eğ*t*m-öğret*m yılı başında öngörülen temel faal*yetler* kapsamaktadır. Ün*vers*te 
kararları, mevzuat değ*ş*kl*kler*, öğrenc* ve paydaş ger* b*ld*r*mler*, kom*syon 
değerlend*rmeler* ve yıl *çer*s*nde ortaya çıkab*lecek akadem*k, *dar* veya kurumsal 
gereks*n*mler doğrultusunda *lave faal*yetler planlanab*l*r. Yıl *çer*s*nde eklenen 
faal*yetler *lg*l* karar ve kayıtlarla belgelend*r*lerek yıl sonu değerlend*rmes*ne dah*l 
ed*l*r. 
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2. 2026–2027 Eğ,t,m-Öğret,m Yılı Faal,yet Planı 

A. Eğ,t,m-Öğret,m 

No Planlanan Faal)yet Sorumlu B)r)m/Kom)syon Planlanan 
Dönem Beklenen Çıktı/Kanıt 

1 Güz ve Bahar dönemler,ne ,l,şk,n ders planlamalarının ve 
öğret,m elemanı görevlend,rmeler,n,n yapılması 

Dekanlık / Bölüm 
Başkanlıkları 

Dönem 
önces, 

Ders programları, görevlend,rme 
kayıtları 

2 Program müfredatlarının, ders ,çer,kler,n,n ve eğ,t,m 
gereks,n,mler,n,n güncell,ğ,n,n değerlend,r,lmes, 

Bölüm Başkanlıkları / Eğ,t,m 
ve Öğret,m Kom,syonu Yıl boyunca Bölüm/kom,syon kararları, 

program dokümanları 

3 
Programların ,lg,l, UÇEP/ÇEP, meslek, standartlar ve 
güncel eğ,t,m gereks,n,mler, açısından gözden 
geç,r,lmes, 

Bölüm Başkanlıkları / Eğ,t,m 
ve Öğret,m Kom,syonu Yıl boyunca Değerlend,rme kayıtları, gerekl, 

güncellemeler 

4 
Ders öğrenme çıktıları, program yeterl,l,kler, ve ders-
program ,l,şk,ler,n,n gözden geç,r,lmes,n,n 
desteklenmes, 

Bölüm Başkanlıkları / Eğ,t,m 
ve Öğret,m Kom,syonu Yıl boyunca Ders/program dokümanları, 

değerlend,rme kayıtları 

5 Öğrenc, ,ş yükü ve AKTS süreçler,n,n uygun yöntemlerle 
değerlend,r,lmes, 

Eğ,t,m ve Öğret,m 
Kom,syonu / Bölümler Yıl boyunca Anket/değerlend,rme kayıtları 

6 Uygulamalı ders, laboratuvar, kl,n,k/saha uygulaması ve 
staj süreçler,n,n koord,nasyonunun sağlanması Bölüm Başkanlıkları Güz ve 

Bahar Uygulama ve staj planları 

7 Öğrenc, merkezl, öğrenme ve öğretme yaklaşımlarının 
kullanımının desteklenmes, 

Bölüm Başkanlıkları / 
Öğret,m Elemanları Yıl boyunca Ders uygulamaları, ,lg,l, kayıtlar 

8 Ölçme ve değerlend,rme uygulamalarının ,zlenmes, ve 
bel,rlenen gereks,n,mler doğrultusunda gel,şt,r,lmes, 

Ölçme ve Değerlend,rme 
Kom,syonu / Bölümler Yıl boyunca Kom,syon değerlend,rmeler,, 

,y,leşt,rme kayıtları 

9 
Akadem,k personel,n eğ,t,m-öğret,m süreçler,ne yönel,k 
meslek, gel,ş,m,n, destekleyen eğ,t,m ve b,lg,lend,rme 
faal,yetler,n,n yürütülmes, 

Dekanlık / İlg,l, Kom,syonlar Yıl boyunca Eğ,t,m ve katılım kayıtları 
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B. Öğrenc, Süreçler, ve Öğrenc, Katılımı 

No Planlanan Faal)yet Sorumlu 
B)r)m/Kom)syon 

Planlanan 
Dönem Beklenen Çıktı/Kanıt 

10 
Yen, kayıt yaptıran öğrenc,ler,n fakülte ve programlara uyumunu 
destekleyen karşılama, tanıtım ve b,lg,lend,rme çalışmalarının 
yürütülmes, 

Dekanlık / Bölümler Güz dönem, 
başlangıcı 

Etk,nl,k ve b,lg,lend,rme 
kayıtları 

11 
Yen, kayıt öğrenc,ler,ne yönel,k öğrenc, el k,tapçıklarının gözden 
geç,r,lmes,, gerekl, güncellemeler,n yapılması ve er,ş,me 
sunulması 

Dekanlık / Bölümler Güz dönem, 
başlangıcı 

Öğrenc, el k,tapçıkları, 
web kayıtları 

12 
Yen, kayıt öğrenc,ler,n,n beklent, ve gereks,n,mler,n,n 
bel,rlenmes,ne yönel,k ger, b,ld,r,m alınması ve sonuçların 
değerlend,r,lmes, 

Kal,te Kom,syonu / 
Dekanlık Güz dönem, Anket, değerlend,rme 

raporu 

13 Akadem,k danışmanların bel,rlenmes,/güncellenmes, ve 
danışman b,lg,ler,n,n öğrenc,lere duyurulması Bölüm Başkanlıkları Dönem 

başlangıçları Danışman l,steler, 

14 Öğret,m elemanlarının öğrenc, görüşme/of,s saatler,n,n 
bel,rlenmes, ve duyurulması 

Bölüm Başkanlıkları / 
Öğret,m Elemanları 

Dönem 
başlangıçları Of,s saatler, ç,zelgeler, 

15 Bölüm öğrenc, yönderler,n,n ve fakülte öğrenc, tems,lc,s,n,n 
bel,rlenmes, 

Dekanlık / Bölüm 
Başkanlıkları Güz dönem, Seç,m/görevlend,rme 

kayıtları 

16 Öğrenc, tems,lc,ler,n,n ,lg,l, bölüm ve fakülte karar süreçler,ne 
katılımının sürdürülmes, 

Dekanlık / Bölüm 
Başkanlıkları Yıl boyunca Toplantı katılım kayıtları 

17 Öğrenc,ler,n ders ve öğret,m elemanlarına ,l,şk,n 
değerlend,rmeler,n,n alınması, anal,z ed,lmes, ve raporlanması 

İlg,l, Kom,syon / 
Bölümler Dönem sonları Anketler, sonuç raporları 

18 Öğrenc, görüş, öner, ve başvurularının ,lg,l, mekan,zmalar 
aracılığıyla değerlend,r,lmes, 

Dekanlık / İlg,l, 
Kom,syon Yıl boyunca Başvuru ve değerlend,rme 

kayıtları 

19 Öğrenc, ger, b,ld,r,mler, sonucunda bel,rlenen gel,ş,m alanlarının 
,lg,l, b,r,m ve kom,syonlara aktarılması 

Dekanlık / Kal,te 
Kom,syonu / İlg,l, 
B,r,mler 

Yıl boyunca Değerlend,rme raporları, 
karar kayıtları 

20 
Öğrenc, ger, b,ld,r,mler, doğrultusunda alınan karar ve 
gerçekleşt,r,len ,y,leşt,rmeler,n ,zlenmes, ve uygun durumlarda 
öğrenc,lere ger, b,ld,r,m ver,lmes, 

Dekanlık / İlg,l, 
Kom,syonlar Yıl boyunca İzleme kayıtları, kararlar, 

b,lg,lend,rmeler 
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C. Kal,te Güvences,, Program Değerlend,rme ve Sürekl, İy,leşt,rme 

No Planlanan Faal)yet Sorumlu B)r)m/Kom)syon Planlanan 
Dönem Beklenen Çıktı/Kanıt 

21 Fakülte kal,te güvences, ve akred,tasyon çalışmalarının 
koord,nel, olarak yürütülmes, Dekanlık / Kal,te Kom,syonu Yıl boyunca Kom,syon kararları, kal,te 

ve akred,tasyon belgeler, 

22 BİDR kapsamında gerekl, b,lg, ve kanıtların yıl boyunca 
toplanması, sınıflandırılması ve güncellenmes, 

Kal,te Kom,syonu / Bölümler / 
İlg,l, B,r,mler Yıl boyunca Güncel BİDR kanıt havuzu 

23 Eğ,t,m programlarının öğrenc,, öğret,m elemanı ve uygun 
paydaş ger, b,ld,r,mler, d,kkate alınarak değerlend,r,lmes, 

Program Değerlend,rme 
Kom,syonu / Bölümler Yıl boyunca Program değerlend,rme 

kayıtları/raporları 

24 
Program değerlend,rme sonuçlarında bel,rlenen gel,ş,m 
alanlarının ,lg,l, b,r,mlere aktarılması, alınan kararların ve 
gerçekleşt,r,len ,y,leşt,rmeler,n ,zlenmes, 

Program Değerlend,rme 
Kom,syonu / Bölümler / 
Dekanlık 

Yıl boyunca Kom,syon/bölüm kararları, 
,zleme kayıtları 

25 Fakülte kom,syonlarının görev alanlarına ,l,şk,n 
faal,yetler,n, yürütmes, ve dönem/yıl sonunda raporlaması Fakülte Kom,syonları Yıl boyunca Kom,syon kararları ve 

faal,yet raporları 

26 Kom,syonların ,şley,ş,n,n, yürüttükler, faal,yetler,n ve elde 
ed,len sonuçların dönem/yıl sonunda değerlend,r,lmes, 

Dekanlık / Kal,te Kom,syonu / 
Kom,syonlar 

Dönem/yıl 
sonu 

Kom,syon değerlend,rme 
kayıtları 

27 Kom,syon değerlend,rmeler, sonucunda bel,rlenen gel,ş,m 
alanlarının sonrak, dönem çalışmalarına aktarılması Dekanlık / İlg,l, Kom,syonlar Dönem 

sonları 
İy,leşt,rme kararları, 
sonrak, dönem planları 

28 
Fakülte kal,te süreçler,nde bel,rlenen ,y,leşt,rme 
faal,yetler,n,n ,zlenmes, ve sonuçlarının kayıt altına 
alınması 

Kal,te Kom,syonu / İlg,l, 
B,r,mler Yıl boyunca İy,leşt,rme ,zleme kayıtları 

29 Kurul, kom,syon, anket, program değerlend,rme ve d,ğer 
kal,te kanıtlarının s,stemat,k olarak arş,vlenmes, 

Dekanlık / Kal,te Kom,syonu / 
Kom,syonlar Yıl boyunca Güncel d,j,tal/f,z,ksel kanıt 

arş,v, 
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D. Paydaş Katılımı 

No Planlanan Faal)yet Sorumlu 
B)r)m/Kom)syon 

Planlanan 
Dönem Beklenen Çıktı/Kanıt 

30 Fakülten,n ,ç ve dış paydaş görüşler,n,n uygun yöntemlerle 
alınması 

Kal,te Kom,syonu / 
Bölümler Yıl boyunca Anket, toplantı ve görüş 

kayıtları 

31 M,syon, v,zyon, temel değerler ve kurumsal yönel,mlere 
,l,şk,n paydaş görüşler,n,n alınması ve değerlend,r,lmes, 

Kal,te Kom,syonu / İlg,l, 
Kom,syon 

Güncelleme 
dönem,nde 

Paydaş görüş formu, 
değerlend,rme raporu 

32 Paydaş görüşler,nden elde ed,len sonuçların ,lg,l, kurul, 
kom,syon ve bölümlerde değerlend,r,lmes, 

Dekanlık / İlg,l, 
Kom,syonlar Yıl boyunca Değerlend,rme ve karar 

kayıtları 

33 
Paydaş ger, b,ld,r,mler, sonucunda alınan kararların ve 
gerçekleşt,r,len ,y,leşt,rmeler,n kayıt altına alınması ve 
,zlenmes, 

Kal,te Kom,syonu / İlg,l, 
B,r,mler Yıl boyunca Karar ve ,y,leşt,rme ,zleme 

kayıtları 

34 Bölümler,n eğ,t,m, meslek, uygulama ve d,ğer uygun 
süreçler,nde dış paydaş katılımının desteklenmes, Bölüm Başkanlıkları Yıl boyunca Toplantı, görüş ve ,ş b,rl,ğ, 

kayıtları 
 

E. Araştırma-Gel,şt,rme 

No Planlanan Faal)yet Sorumlu 
B)r)m/Kom)syon 

Planlanan 
Dönem Beklenen Çıktı/Kanıt 

35 Akadem,k personel,n araştırma, yayın, proje ve b,l,msel 
faal,yetler,n,n desteklenmes, 

Dekanlık / Bölüm 
Başkanlıkları Yıl boyunca B,l,msel faal,yet kayıtları 

36 Akadem,k personel,n b,l,msel faal,yetler,n,n düzenl, olarak 
kayıt altına alınması ve yıl sonunda değerlend,r,lmes, Dekanlık / Bölümler Yıl boyunca / 

Yıl sonu 
Yayın, proje ve faal,yet 
l,steler, 

37 Bölümler arası ve d,s,pl,nlerarası b,l,msel ,ş b,rl,kler,n,n 
desteklenmes, Dekanlık / Bölümler Yıl boyunca Ortak araştırma/proje/yayın 

kayıtları 

38 Akadem,k personel,n b,l,msel toplantı, kongre, sempozyum 
ve eğ,t,mlere katılımının desteklenmes, Dekanlık / Bölümler Yıl boyunca Katılım kayıtları 

39 Öğrenc,ler,n araştırma, proje ve b,l,msel etk,nl,klere 
katılımının desteklenmes, 

Bölümler / Öğret,m 
Elemanları Yıl boyunca Öğrenc, b,l,msel faal,yet 

kayıtları 
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F. Toplumsal Katkı 

No Planlanan Faal)yet Sorumlu B)r)m/Kom)syon Planlanan 
Dönem Beklenen Çıktı/Kanıt 

40 Bölümler,n uzmanlık alanları doğrultusunda toplumsal katkı 
faal,yetler,n,n yürütülmes, 

Bölümler / İlg,l, 
Kom,syonlar Yıl boyunca Etk,nl,k/faal,yet kayıtları 

41 Sağlık farkındalığı, sosyal sorumluluk ve toplum yararına 
yönel,k faal,yetler,n desteklenmes, 

Bölümler / İlg,l, 
Kom,syonlar Yıl boyunca Etk,nl,k kayıtları 

42 Toplumsal katkı faal,yetler,nde kamu kurumları, STK'lar, meslek 
örgütler, ve d,ğer dış paydaşlarla ,ş b,rl,kler,n,n desteklenmes, Dekanlık / Bölümler Yıl boyunca Ortak faal,yet ve ,ş b,rl,ğ, 

kayıtları 

43 Öğrenc,ler,n toplumsal katkı ve sosyal sorumluluk faal,yetler,ne 
katılımının desteklenmes, 

Bölümler / İlg,l, 
Kom,syonlar Yıl boyunca Öğrenc, katılım kayıtları 

44 
Uygun toplumsal katkı faal,yetler,nde katılımcı/paydaş 
görüşler,n,n alınmasının ve sonuçların değerlend,r,lmes,n,n 
desteklenmes, 

İlg,l, Kom,syon / Etk,nl,ğ, 
Düzenleyen B,r,m Yıl boyunca Ger, b,ld,r,m ve 

değerlend,rme kayıtları 
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G. Etk,nl,k, Tanıtım ve Kurumsal İlet,ş,m 

No Planlanan Faal)yet Sorumlu B)r)m/Kom)syon Planlanan 
Dönem Beklenen Çıktı/Kanıt 

45 Fakülte ve bölümler,n b,l,msel, meslek,, sosyal ve toplumsal 
katkı etk,nl,kler,n,n döneml,k planlanması 

Etk,nl,k, Tanıtım ve Mezun 
Kom,syonu / Bölümler 

Dönem 
başları Etk,nl,k planları/takv,m, 

46 
Planlanan etk,nl,kler,n tar,h, yer, konuşmacı, dış paydaş ve 
organ,zasyon ,ht,yaçları açısından koord,nasyonunun 
sağlanması 

Etk,nl,k, Tanıtım ve Mezun 
Kom,syonu / Bölümler Yıl boyunca Planlama ve 

organ,zasyon kayıtları 

47 Etk,nl,kler,n uygun olduğu ölçüde Sürdürüleb,l,r Kalkınma 
Amaçları (SKA) ,le ,l,şk,lend,r,lmes, 

Etk,nl,k, Tanıtım ve Mezun 
Kom,syonu / Bölümler Yıl boyunca Etk,nl,k-SKA kayıtları 

48 Fakülte ve bölüm faal,yetler,n,n etk,nl,k önces,nde 
duyurulması ve sonrasında haberleşt,r,lmes, 

Etk,nl,k, Tanıtım ve Mezun 
Kom,syonu Yıl boyunca Web duyuru ve haberler, 

49 Etk,nl,klere ,l,şk,n af,ş, fotoğraf, program, katılım ve d,ğer 
kanıtların düzenl, olarak arş,vlenmes, 

Etk,nl,k, Tanıtım ve Mezun 
Kom,syonu Yıl boyunca Etk,nl,k kanıt arş,v, 

50 Uygun etk,nl,klerde katılımcı görüşler,n,n etk,nl,k 
değerlend,rme araçları aracılığıyla alınması 

Etk,nl,k, Tanıtım ve Mezun 
Kom,syonu / Düzenleyen B,r,m 

Etk,nl,k 
sonrası 

Değerlend,rme formları 
ve sonuçları 

51 
Etk,nl,k değerlend,rme sonuçlarının dönemsel olarak 
,ncelenmes, ve bel,rlenen gel,ş,m alanlarının sonrak, etk,nl,k 
planlamalarına aktarılması 

Etk,nl,k, Tanıtım ve Mezun 
Kom,syonu 

Dönem 
sonları 

Değerlend,rme kayıtları, 
kom,syon kararları 



Yakın Doğu Ün,vers,tes, Sağlık B,l,mler, Fakültes, Kal,te Kom,syonu 

H. Mezun İl,şk,ler, 

No Planlanan Faal)yet Sorumlu B)r)m/Kom)syon Planlanan 
Dönem Beklenen Çıktı/Kanıt 

52 Mezunlarla ,let,ş,m ve mezun tak,p çalışmalarının 
yürütülmes, 

Etk,nl,k, Tanıtım ve Mezun 
Kom,syonu / Bölümler Yıl boyunca Mezun ,let,ş,m/tak,p 

kayıtları 

53 Mezun b,lg,ler,n,n uygun yöntemlerle güncellenmes,n,n 
desteklenmes, 

Etk,nl,k, Tanıtım ve Mezun 
Kom,syonu / Bölümler Yıl boyunca Güncel mezun kayıtları 

54 Mezun görüşler,n,n uygun yöntemlerle alınması, 
değerlend,r,lmes, ve ,lg,l, b,r,mlerle paylaşılması 

Etk,nl,k, Tanıtım ve Mezun 
Kom,syonu / Kal,te Kom,syonu Yıl boyunca Mezun ger, b,ld,r,mler,, 

değerlend,rme raporları 

55 Mezun ger, b,ld,r,mler,nde bel,rlenen gel,ş,m alanlarının 
,lg,l, b,r,mlerde değerlend,r,lmes,n,n desteklenmes, Kal,te Kom,syonu / İlg,l, B,r,mler Yıl boyunca Değerlend,rme ve karar 

kayıtları 

56 Mezunların fakülte ve bölüm faal,yetler,ne katılımının 
desteklenmes, 

Bölümler / Etk,nl,k, Tanıtım ve 
Mezun Kom,syonu Yıl boyunca Mezun katılım kayıtları 

57 Mezun adaylarına yönel,k yıl sonu/yem,n/mezun,yet 
faal,yetler,n,n planlanması ve yürütülmes, 

Dekanlık / Bölümler / İlg,l, 
Kom,syon 

Bahar dönem, 
sonu Tören ve etk,nl,k kayıtları 
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I. Kurumsal Yönet,m, İlet,ş,m ve Kanıt Yönet,m, 

No Planlanan Faal)yet Sorumlu 
B)r)m/Kom)syon 

Planlanan 
Dönem Beklenen Çıktı/Kanıt 

58 Fakülte Kurulu ve Fakülte Yönet,m Kurulu toplantılarının akadem,k 
ve yönetsel ,ht,yaçlar doğrultusunda yürütülmes, Dekanlık Yıl boyunca Kurul kararları 

59 Bölüm ve kom,syon toplantılarının görev alanları doğrultusunda 
yürütülmes, 

Bölüm Başkanlıkları / 
Kom,syonlar Yıl boyunca Toplantı ve karar 

kayıtları 

60 Fakülte organ,zasyon yapısı, kom,syon yapılanmaları ve görev 
dağılımlarının ,ht,yaçlar doğrultusunda gözden geç,r,lmes, Dekanlık / İlg,l, Kurullar Yıl boyunca Görevlend,rme ve 

kurul kararları 

61 Fakülte web sayfasındak, akadem,k, yönetsel, kal,te ve öğrenc,ye 
yönel,k b,lg,ler,n güncell,ğ,n,n ,zlenmes, 

Dekanlık / İlg,l, 
Kom,syon Yıl boyunca Güncel web ,çer,kler, 

62 
Fakülten,n akadem,k, ,dar, ve kal,te süreçler,ne ,l,şk,n temel 
kanıtların düzenl, ve er,ş,leb,l,r b,ç,mde arş,vlenmes,n,n 
sürdürülmes, 

Dekanlık / Bölümler / 
Kom,syonlar Yıl boyunca D,j,tal/f,z,ksel kanıt 

arş,v, 

 

J. Yıllık İzleme, Değerlend,rme ve Yen,den Planlama 

No Planlanan Faal)yet Sorumlu 
B)r)m/Kom)syon 

Planlanan 
Dönem Beklenen Çıktı/Kanıt 

63 Yıllık Faal,yet Planında yer alan faal,yetler,n gerçekleşme 
durumunun yıl sonunda değerlend,r,lmes, 

Dekanlık / Bölümler / 
Kom,syonlar Yıl sonu 

Yıllık Faal,yet Planı 
Gerçekleşme ve 
Değerlend,rme Raporu 

64 
Yıl ,çer,s,nde ortaya çıkan yen, ,ht,yaç ve gel,şmeler 
doğrultusunda gerçekleşt,r,len ,lave faal,yetler,n kayıt altına 
alınması 

Dekanlık / İlg,l, Kurul ve 
Kom,syonlar Yıl boyunca Kararlar, uygulama kayıtları 

65 
Yıl sonu değerlend,rmeler, sonucunda güçlü yönler,n, 
gel,ş,m alanlarının ve sürdürülmes, uygun görülen 
uygulamaların bel,rlenmes, 

Kal,te Kom,syonu / 
Dekanlık / İlg,l, B,r,mler Yıl sonu Yıl sonu değerlend,rme 

kayıtları 

66 
Yıl sonu değerlend,rmeler,nde bel,rlenen gel,ş,m alanlarının 
2027–2028 Eğ,t,m-Öğret,m Yılı faal,yet planlamasına 
aktarılması 

Dekanlık / İlg,l, 
Kom,syonlar Yıl sonu 2027–2028 Yıllık Faal,yet 

Planı 
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3. İzleme ve Değerlend,rme Sürec, 

Yıllık Faal*yet Planında yer alan faal*yetler*n gerçekleşme durumu, sorumlu b*r*m, 
bölüm ve kom*syonlar tarafından yıl boyunca *lg*l* kurumsal kayıtlar üzer*nden *zlen*r. 
Faal*yetler*n yürütülmes*ne *l*şk*n kurul ve kom*syon kararları, toplantı tutanakları, 
anket ve değerlend*rme raporları, eğ*t*m-öğret*m kayıtları, program değerlend*rme 
belgeler*, etk*nl*k kayıtları, b*l*msel faal*yet kayıtları, web *çer*kler* ve d*ğer kurumsal 
dokümanlar kanıt olarak saklanır. 

İzleme sürec*nde yalnızca faal*yetler*n gerçekleşt*r*l*p gerçekleşt*r*lmed*ğ* değ*l, uygun 
olan faal*yetlerde elde ed*len sonuçlar ve ger* b*ld*r*mler de d*kkate alınır. Öğrenc*, 
mezun, akadem*k personel ve d*ğer paydaşlardan elde ed*len ger* b*ld*r*mler *le 
kom*syon ve program değerlend*rmeler*nde bel*rlenen gel*ş*m alanları *lg*l* b*r*mlere 
aktarılır. Alınan kararlar ve gerçekleşt*r*len *y*leşt*rmeler mümkün olduğu ölçüde 
bunlara kaynak oluşturan değerlend*rme sonuçlarıyla *l*şk*lend*r*lerek kayıt altına alınır. 

Eğ*t*m-öğret*m yılı sonunda Yıllık Faal*yet Planında yer alan faal*yetler*n gerçekleşme 
durumu “Gerçekleşt*r*ld*”, “Kısmen Gerçekleşt*r*ld*” ve 
“Gerçekleşt*r*lemed*” kategor*ler* kullanılarak değerlend*r*l*r. Kısmen gerçekleşt*r*len 
veya gerçekleşt*r*lemeyen faal*yetler*n nedenler* uygun durumlarda açıklanır. 

Plan başlangıcında öngörülmeyen ancak yıl *çer*s*nde ün*vers*te kararları, mevzuat 
değ*ş*kl*kler*, akadem*k veya *dar* gereks*n*mler, öğrenc*/paydaş ger* b*ld*r*mler* ya da 
kom*syon değerlend*rmeler* sonucunda ortaya çıkan faal*yetler *se “Yıl İç*nde İlave 
Ed*len Faal*yetler” başlığı altında ayrıca değerlend*r*l*r. 

4. Yıl İç,nde Ortaya Çıkan Faal,yetler,n Yönet,m, 

2026–2027 Eğ*t*m-Öğret*m Yılı *çer*s*nde, yıllık plan hazırlanırken öngörülemeyen yen* 
*ht*yaç ve gel*şmeler ortaya çıkab*l*r. Bu kapsamda gel*şt*r*len uygulamalar yıllık 
plandan sapma olarak değ*l, *zleme ve değerlend*rme süreçler* sonucunda ortaya 
çıkan kurumsal gel*ş*m ve *y*leşt*rme faal*yetler* olarak ele alınır. 

Yıl *çer*s*nde gerçekleşt*r*len *lave faal*yetler*n gerekçes*, sorumlu b*r*m*, 
gerçekleşt*r*len çalışma ve mümkün olduğu ölçüde elde ed*len sonuç *lg*l* karar veya 
kayıtlarla belgelend*r*l*r. Sürdürüleb*l*rl*ğ* ve kurumsal faydası uygun görülen 
uygulamalar b*r sonrak* eğ*t*m-öğret*m yılı faal*yet planına aktarılır. 

Bu yaklaşım, yıllık faal*yet planının değ*şmez b*r faal*yet l*stes* olmaktan z*yade, 
fakülten*n gel*ş*m*n* yönlend*ren ve yıl *çer*s*nde elde ed*len ger* b*ld*r*mlere yanıt 
vereb*len d*nam*k b*r yönet*m aracı olarak kullanılmasını destekler. 
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5. Sürekl, İy,leşt,rme Yaklaşımı 

2026–2027 Eğ*t*m-Öğret*m Yılı faal*yetler*n*n değerlend*r*lmes*nde yalnızca 
faal*yetler*n gerçekleşt*r*lme durumu değ*l, uygulamalardan elde ed*len sonuçlar ve 
bel*rlenen gel*ş*m alanları da d*kkate alınır. 

Öğrenc* ve paydaş ger* b*ld*r*mler*, program değerlend*rme sonuçları, kom*syon 
faal*yet ve değerlend*rme raporları, etk*nl*k değerlend*rmeler*, mezun ger* b*ld*r*mler* 
ve d*ğer *zleme mekan*zmalarından elde ed*len bulgular *lg*l* süreçler*n 
gel*şt*r*lmes*nde kullanılır. 

Bel*rlenen gel*ş*m alanlarına yönel*k alınan kararlar ve gerçekleşt*r*len *y*leşt*rmeler 
kayıt altına alınır; uygun olan süreçlerde gerçekleşt*r*len *y*leşt*rmen*n sonucu sonrak* 
*zleme dönemler*nde değerlend*r*l*r. Böylece ger* b*ld*r*mler*n yalnızca toplanması ve 
raporlanmasıyla sınırlı kalınmayarak karar alma ve *y*leşt*rme süreçler*ne aktarılması 
amaçlanır. 

Eğ*t*m-öğret*m yılı sonunda hazırlanacak 2026–2027 Eğ*t*m-Öğret*m Yılı Yıllık Faal*yet 
Planı Gerçekleşme ve Değerlend*rme Raporu aracılığıyla planlanan faal*yetler*n 
gerçekleşme durumu, yıl *çer*s*nde gerçekleşt*r*len *lave faal*yetler, elde ed*len 
sonuçlar ve gel*ş*m alanları bütüncül olarak değerlend*r*l*r. 

Yıl sonu değerlend*rmes* sonucunda sürdürüleb*l*rl*ğ* uygun görülen uygulamalar *le 
gel*şt*r*lmes* gereken süreçler bel*rlenerek 2027–2028 Eğ*t*m-Öğret*m Yılı faal*yet 
planına aktarılır.  

 


